
 

 

PROJECTVERENIGING ERFGOED HASPENGOUW zoekt:  

 

ERFGOED MEDEWERKER  – HALFT IJD S  

BEPAALDE DUUR  (5 maanden)  

 
 

 

Wie zijn wij?  
 

Projectveren iging  E rfgoed Haspengouw is het intergemeentelijk samenwerkingsverband tussen Alken, 

Bilzen - Hoeselt , Gingelom, Heers, Hasselt ( Kortessem, ) Nieuwerkerken, Riemst, Sint - Truiden , Tongeren -

Borgloon , Voeren  en Wellen  voor een dynamische cultureel - erfgoedwerking in Haspengouw. Deze 

werking is gebaseerd op het cultureel - erfgoedconvenant dat Erfgoed Haspengouw met de Vlaamse 

Gemeenschap heeft afge s loten  voor de periode 20 21- 2026.  

Erfgoed Haspengouw zorgt – samen met het lokale erfgoedveld – voor de uitvoering van dit 

erfgoedconvenant  in de regio .  

Het team van Erfgoed cel  Haspengouw  bestaat uit één erfgoedcoördinator , drie erfgoed medewerker s  en 

één administratief medewerker . De raad van bestuur van de projectvereniging stuurt het team a an.  

 

Wie zoeken wij om ons erfgoedteam te versterken?  
 

Om onze  werking verder uit te bouwen en te ondersteunen, zoeken we een tijdelijke medewerker.  

Aangestuurd door de erfgoedcoördinator  heb je een divers  takenpakket :  

-  Inhoudelijk en praktisch opvolgen en ondersteunen van diverse  lopende projecten  

-  Ondersteunen van de digitale werking  

-  Begeleiden van het vrijwilligers team ‘digitaal ’ van E rfgoed Haspengouw  in verschillende  

opdrachten  voor het erfgoedveld  

-  Ondersteunen in de organisatie van netwerkmomenten  

-  Actief deelnemen aan de diverse overlegstructuren  

-  Helder communiceren van de erfgoedwerking naar erfgoedactoren en publiek via diverse kanalen  

 

Jouw p rofiel   
 

Je beschikt minstens over een bachelordip loma  (bij voorkeur in de humane wetenschappen, 

projectmanagement of ICT) .  

Je hebt  

- Affiniteit met en interesse voor cultureel erfgoed  en je bent vertrouwd met de regio Haspengouw  

- E en brede culturele achtergrond  

- Aandacht  voor de kwaliteit van de geleverde prestaties  

- Interesse in en ervaring met  digitale tools  

- Ervaring in werken met vrijwilligers  

- Goede communicatieve vaardigheden , mondeling en schriftelijk  

- Ervaring met de courante Office - tools   

- Ondernemings -  en verantwoordelijkheidszin  

 

Je kan  

- Zelfstandig werken binnen klein teamverband  



- Goed plannen , het overzicht bewaken en deadlines respecteren  

- Problemen bij de uitvoering van de opdrachten onderkennen en zelf oplossingen uitwerken   

- Samenwerken  met  vrijwilligers , hen ondersteunen en begeleiden  bij hun werking  

- Flexibel werken, met af en toe avond- en weekendwerk 

 

Daarnaast ben je d iscreet, collegiaal en loyaal tegenover de organisatie en haar partners . Je hebt een 

rijbewijs  B  en beschikt over eigen vervoer . 

 

Projectvereniging Erfgoed Haspengouw biedt jou  
 

Werkgever  is he t intergemeentelijk samenwerkingsverband Projectvereniging  E rfgoed Haspengouw . 

Plaats van tewerkstelling: Abdijsite, Diesterstraat 1, 3800 Sint - Truiden  en Historisch Stadhuis, Markt z/n, 

3840 Tongeren - Borgloon . 

Een c ontract van bepaalde duur in een deel tijdse tewerkstelling . 

Verloning: volgens de gemeentelijke weddeschalen: B 1a met functierelevante anciënniteit  (max. 10 jaar) . 

Bijkomende voordelen: maaltijdcheques  

Indiensttreding: zo snel mogelijk  

 

Hoe solliciteren ? 
 

Stuur je gemotiveerde  kandidat uur  vóór 26 juni  2026 naar Erfgoed Haspengouw , t.a.v. J eroen Bellings , 

voorzitter , Diesterstraat 1 , 3800 Sint - Truiden  en dit via e - mail naar lieve@erfgoedhaspengouw.be . 

 

Jouw kandidatuur omvat  

- Een motivatiebr ief waarin je je relevante ervaring in project matig werken, vrijwilligerswerking, 

digitale tools …  toelicht  

- Een curriculum vitae  

- Een afschrift van je diploma  

 

Herken je jezelf in het gevraagde profiel maar voldoe je niet aan de diplomavereiste? Stuur dan toch je 

kandidatuur in. De jury zal een eerste selectie uitvoeren op basis van de motivatiebrieven  en het 

curricul um vitae . Onvolledige kandidaturen worden zonder gevolg geklasse erd.  

De geselecteerde kandidaten worden uitgenodigd voor een diepgaand gesprek .  

 

De gespre kken zijn op dinsdagnamiddag  30 juni 202 6. 

 

Vragen ?  

 

Voor meer informatie kan  je terecht bij Lieve Opsteyn, lieve@erfgoedhaspengouw.be  of 0491- 31 30 80.  


